
TCKN Ad Soyad Personel / Akademik Bilgi Kadronuzun Bulunduğunu Birim/Bölüm

Erasmus+ Hareketliliğinden 

Kaç Kez Faydalandınız?

( Son 5 Proje Dönemi )

Yabancı Dil 

Puanı
Hizmet Süresi ( Yıl )

Son 1 yıl içerisinde 1. ve 

12. Grup ülkeler ile 

KA171 kapsamında 

Erasmus+ Kurumlararası 

Anlaşma yapmış olmak

Akademik Teşvik Puanı

Erasmus+ 

kapsamında rektör 

tarafından seçilen 

komisyonda yer 

almak ( KA171 )

AFAD’dan afetzede 

yardımı alıyor olmak 
Engellilik

Gazi personel, şehit veya 

gazi eş ve çocuğu 

personel

KA171 Projesi 

kapsamında Gelen 

Öğrenciler ile ilgilenen 

koordinatör müsünüz?

CBDDO 2021-2025 Ulusal Yapay 

Zekâ Stratejisi kapsamında Yapay 

Zekâ ile ilgili faaliyet yapacak olmak 

/ Dijital becerileri geliştirmeye 

yönelik hareketlilik (DOTs)

 PUAN Sonuç Açıklama

29*******14 ME** YI***** FIRAT ÜNİVERSİTESİ/DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ ELEKTRİK-ELEKTRONİK MÜHENDİSLİĞİ 0 85 12 Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır 49 KABUL Feragat Etti

32*******28 PI*** T** SE** FIRAT ÜNİVERSİTESİ/PROFESÖR VETERİNER FAKÜLTESİ Başvuu Geçersiz. Bölüm Anlaşmaya Uygun Değil.

51*******46 Hİ*** KE******* FIRAT ÜNİVERSİTESİ/PROFESÖR ANALİZ VE FONKSİYONLAR TEORİSİ ANABİLİM DALI Başvuu Geçersiz. Bölüm Anlaşmaya Uygun Değil.

42*******86 SA** Şİ**** FIRAT ÜNİVERSİTESİ/PROFESÖR VETERİNERLİK PARAZİTOLOJİSİ ANABİLİM DALI Başvuu Geçersiz. Bölüm Anlaşmaya Uygun Değil.

TC 

FIRAT ÜNİVERSİTESİ

ERASMUS+ BİRİM KOORDİNATÖRLÜĞÜ 

2023-1-TR01-KA171-HED-000116051 PROJE DÖNEMİ ERASMUS+ DERS VERME HAREKETLİLİĞİ İÇİN YAPILAN 

DEĞERLENDİRME SONUÇLARI


